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EDITAL N°. 32/2013 - Chamada Pública N° 03 12013

.A Prefeitura Municipal de São Luiz do Paraitinga, por meio do Centro de

Referência de Assistência Social (CRAS) "Reduto Familiar", diante da

necessidade de contratação de profissional para prestação de serviços por tempo

determinado, torna público o presente Edital, nos seguintes termos:

ITEM
FORMAÇAO/ HABILlTAÇAO ATIVIDADE A SER CARGA VAGAS TURNO

EXERCIDA HORÁRIA VALOR

Estimular os

Oficineiro de Cultura e
conhecimentos e a 16 horas

Identidade
pesquisa sobre a cultura semanais

01 Ensino Médio. Conhecimento da
local junto aos (duas 1 Matutino e R$ 400,OC

história local e peculiaridades de
participantes do Projeto vezes por Vespertino

sao Luiz do Paraitinga.
Espaço Amigo no distrito semana)

de Catuçaba. E Ação

Jovem.

1. DA CHAMADA PÚBLICA
A presente chamada pública visa a contratação P9r tempo determinado dos

profissionais mencionados no quadro supra. Os interessados deverão apresentar dois

envelopes contendo, respectivamente, a documentação exigida e sua proposta de

trabalho. A análise dos documentos será realizada por uma Comissão de Profissionais do

.Centro de Referência de Assistência Social "Reduto Familiar" - São Luiz do Paraitinga.

2. DAS INSCRiÇÕES
As inscrições para a chamada pública serão realizadas no período de 04 a 09 de

abril de 2013, das 9h às 17h por meio de entrega dos envelopes contendo a Proposta e

Documentação do interessado, os quais deverão ser protocolizados no seguinte local:

Centro de Referência de Assistência Social - CRAS- "Reduto Familiar"

Endereço: Via de Acesso Dr. Renato de Aguiar, 148 - Centro - São Luiz do Paraitinga.

2.1 - O candidato poderá ser pessoa jurídica! M.E.1. (com CNPJ) ou pessoa física com

Inscrição Municipal de Autônomo e Inscrição no INSS.

2.2 - Para que a inscrição seja efetivada, os candidatos deverão apresentar os

documentos abaixo relacionados. A não apresentação da documentação completa

implicará na desclassificação:

a. Proposta de execução conforme valor hora! aula estabelecido no edital;

b. Currículo; '.

c. Cópia do CPF ou CNPJ, se tiver;

d. Cópia da Carteira de Identidade;
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3. DA AVALlACAO E SELECAO
A avalia�ao e sele�ao dos candidatos serao realizadas por uma Comissao de

Profissionais do Centro de Referencia de Assistencia Social "Reduto Familiar" - Sao Luiz

do Paraitinga, observando-se aos seguintes criterios e respectivas pontua�6es, que

poderao atingir 0 total de 10 (dez) pontos:

a. Analise Documental- (03 pontos);

b. Entrevista - (ate 03 pontos);

c. Melhor proposta de atua�ao de acordo com 0 perfil do publico participante do

curso - (ate 04 pontos).

Esse processo ocorrera no periodo do dia 10 ao dia 11 de abril, com agendamento

previo com 0 candidato, que devera comparecer no dia e no horario marcado no endere�o

acima referenciado do CRAS.

4.. DO CRITERIO DE DESEMPATE
Em caso de empate entre os candidatos, sera considerado 0 maior tempo de

experiencia na area de atua�ao.

5. DO RESULTADO

A rela�ao dos candidatos selecionados sera divulgada no dia 12 de abril do ano

corrente em locais de facil acesso e visibilidade no municipio ,CRAS e Departamento de

Assistencia Social) e tambem atraves do site:

http://www.saoluizdoparaitinga.sp.gov.br/index. php/a-social.

6. DO RECURSO

Caso 0 candidato deseje apresentar recurso contra 0 resultado do

julgamentodas propostas, podera faze-Io no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar

da data da publicayao do resultado.

o candidato devera apresentar 0 recurso por escrito, informando nome

completo, CPF, RG e justificativa do recurso.

Os documentos deverao ser apresentados e protocolados na Prefeitura

Municipal de Sao Luiz do Paraitinga durante 0 horario de expediente. Os recursos

serao julgados no prazo de dois dias uteis a partir da apresentayao e 0 resultado

sera divulgado no site da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Sao Luiz do

'Paraitinga.

7. DAS OBRIGACOES:

a) Realizar 0 acompanhamento de alunos;

b) Cumprimento da carga horaria do curso;

c) Fornecer para os alunos os conhecimentos basicos do curso aser ministrado;

d) Proporcionar situa<;6es de aprendizado atraves de atividades te6ricas e praticas;

e) Fornecer relat6rios semanais sobre as atividades, bem como sobre 0 desempenho dos

alunos durante as atividades,

f) Participar de reuni6es de equipe sempre que necessario para um melhor

direcionamento das atividades.
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8. PAGAMENTO

A Pessoa Juridica contratada devera apresentar Nota Fiscal ou Recibo de

Pagamento de Autênomo mensalmente para a realizayâo do pagamento pela Prefeitura

Municipal de 8âo Luiz do Paraitinga. No caso da Pessoa Fisica sera realizado a retenyâo

de IN88 e 188, de acordo com 0 serviyo prestado e com a Legislayâo vigente.

o profissional contratado tambêm devera possuir conta corrente em seu nome no

Banco do Brasil para efetuayâo do pagamento dos honorarios.

9. DAS INFORMACÖES COMPLEMENTARES
Os casos omissos e as situayöes nâo previstas neste Edital serâo analisados pela

Comissâo de Profissionais do Centro de Referência de Assistência 80cial "Reduto

Familiar" - 8âo Luiz do Paraitinga e encaminhados, para soluyâo.

o periodo da contratayâo do profissional sera atê 31 de dezembro de 2013.

Fica eleito 0 foro da Comarca de 8âo Luiz do Paraitinga, com exclusâo de

qualquer outro por mais privilegiado que seja para dirimir questöes oriundas do presente

processo seletivo.

Sâo Luiz do Paraitinga, 04 de Abril de 2013.
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Ana Paula�e Alm ida Miranda
Assessora de Promo�a� e Des nvolvimento Social

I


